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Miniietio do Sekad UNIDAD EJECUTORA 403 - RED DE SALUD SAN ROMAN

iDENTIFGACION BELEL

SPRINEEAA AL R A

Unidad Orgénica: RED DE SALUD SAN ROMAN

Denominacién: EDUCADOR PARA LA SALUD
Nombre del puesto: EDUCADOR PARA LA SALUD
Dependencia Jerdrquica Lineal: HOSPITAL CARLOS MONGE MEDRANO
Dependencia Jerdrquica funcional: JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE REHABILITACION

Puestos que supervisa: -

Contratar personal profesional para realizarla funcion de Educador para fa Salud con mistica de trabajo bajo presion, que brinde atencion segln ordenes medicas del
especialista en rehabilitacion con conocimiento cientifico de acuerdo a la patologfa programadas.

N Atencion y/o manejo del educador para la salud con especializacion en terapia de lenguaje, segun guias clinicas vigentes del MINSA y guias del
departamento de rehabilitacion  con juicio critico ante problemas, tomando las desciones oportunasy asertivas

2 |Realizar un trabajo coordinado con el equipo de salud para brindar un servicio integral, oportuno con calidad y calidez.

3 |Trabajo en equipo para realizar actividades en cumplimiento de los indicacdores, metas trazadores del programa de discapacidad

p Ejectuar el correcto llenado de los FUAS-SIS- procedimientos,orientando a las reevaluaciones medicas y manejo correcto de otros convenios
institucionales como: Salud Pol, SOAT, seguros de la positivida, entre otros

5 |Recepcion y confort de los pacientes segin patologia clinica programada para su terapia

Inicio de la terapia lenguaje, segin orden medica como: terapia de lenguaje, terapia de lenguaje expresivo, terapia de lengua comprensivo, terapia de

6 |lenguaje mixto, disartria, disfasia, afasia, disglosia, dislalia, autismo y su cominicacion, masaje orofacial, respiracion, pracsias linguales, bucofacilaes,
labiales, etc

7 |Llenado de hojas HIS -MINSA, registro diario de usuarios, entre otros registros, evaluaciones trimestrales, semestrales y anuales

8 |Preparacion de materiales para diferentes actividades terapeuticas

9 |Desarrollar intervenciones educativas de comunicacién en promocion de la salud

10 |Cumplimiento de la norma tecnica de bioseguridad en cuanto a asepcia, antisepcia de la area de terapia de lenguaje

11 |Participar en las actividades del primer nivel de atencion en forma intra mural y extramural para el cumplimiento de los objetivos

12 |Evaluar los resultados de la atencion, dirigidos hacia la resolucion de los problemas y necesidades del paciente con discapacidad.

13 [Coordinar los ingresos, referencias, altas y contrarefemcias de los pacientes.
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ESPECIALISTA EN TERAPIA DE APRENDIZAJE




A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentaria) :

- Conocimiento en eduacion inclusiva para nifios con TEA (AUTISMO) y sindrome DOWN j

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique 105 CUYSos Y70 programas de GspecIalzB I8N EGUEHIT
"ESPECIALIZACION EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE
~*ESPECIALIZACION EN TRANSTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

*ESPECIALIZACION EN LENGUA DE SENAS PERUANA
*ESPECIALIZACION EN TERAPIA DE LENGUAJE

C.) Conocimientos de Ofim4tica e Idiomas.

Word

Excel X . Quechua
Powerpoint X Aymara

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral en el sector publico:

Baﬁos de experiencia laboral I

IE

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral en el sector ptiblico MINSA:

IOZ afios de experiencia laboral |

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia en el sector publico:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en el sector publico:

[OZ afios de experiencia laboral I

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto,
Declaracién jurada de no tener Antecedentes Penales y Judiciales.
No tener antecedentes administrativo disciplinario.

[HABILIDADESIO/COMPETENCIA (RS e
Capacidad de coordinacion, organizacién y control de los recursos asignados.
Capacidad de liderazgo orientado al logro de objetivos institucionales.
Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.

Capacldad de innovacién y aprendizaje.

Actitud critica y propositiva.

Actitud proactiva y con orientacién a resultados.

Actitud de atencién y servicio al usuario interno y externo.
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Dra. Elena Trujillo Zevaiios
MEDICO CIRUJANO

ESPECIALIDAD DE FEHABIUTACION
CMP. 158508 . RNE 10091



